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PENGUMUMAN
Nomor: [M/UN7*A/up/*/;.©0"

tentang

PEMBERIAN BANTUAN LAIN DALAM BENTUK UANG KINERJA ATAS
PUBLIKASI DI JURNAL INTERNASIONAL BEREPUTASI BAGI PEGAWAI PELAJAR
PENERIMA BEASISWA UNIVERSITAS DIPONEGORO PERIODE 2 TAHUN 2025

Bahwa berdasarkan Peraturan Rektor Nomor 19 Tahun 2023 tentang Tugas Belajar bagi

Pegawai Tetap Universitas Diponegoro, serta sebagai tindak lanjut teknis pemberian bantuan

lain yang tertuang dalam Peijanjian Pemberian Beasiswa Tugas/Ijin Belajar bagi Pegawai

Pelajar Universitas Diponegoro, dengan ini kami sampaikan beberapa hal sebagai berikut:

1. Bantuan lain dapat diberikan kepada pegawai pelajar penerima beasiswa Universitas
Diponegoro dengan skema Tugas Belajar (Dalam Negeri/Luar Negeri) yang berhasil
mempublikasikan hasil penelitian pada jumal intemasional bereputasi (terindeks Scopus).

2. Berdasarkan Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 6 Tahun 2025 tentang
Standar Biaya Umum Universitas Diponegoro, bahwa bantuan lain sebagaimana
dimaksud dalam angka 1 diberikan dalam bentuk uang kinerja atas Publikasi di Jumal
Intemasional Bereputasi.

3. Besaran uang kinerja sebagaimana dimaksud pada angka 2 diberikan dengan ketentuan:

Besaran
Ketentuan Satuan bantuan Keterangan
maksimal
Publikasi ' 1 P
.ub1 a§1 padajuma jcr ' 50.000.000
intemasional dengan SJR > 1 Publikasi
Publikasi padajumal Per
intemasional dengan SJR: 0,5 < blikasi 30.000.000
SJR< 1 Publikasi Mengikuti ketentuan
Publikasi pada jumal yang sama pada SKP
- - Per Dosen
intemasional dengan SJR: 0,25 o 12.500.000
Publikasi
<SJR<0,5
Publikasi pada jumal Per

intemasional dengan SJR < 0,25 p 11 7.500.000

4. Ketentuan perhitungan persentase publikasi pada jumal intemasional mengacu pada
Peraturan Rektor Nomor 3 Tahun 2021 tentang Pedoman Perhitungan Beban Kerja
Dosen, Insentif Kinerja Wajib dan Insentif Kelebihan Kinerja Pegawai Tetap Universitas
Diponegoro.
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5. Syarat pengajuan bantuan lain dalam bentuk uang kinerja:

a. Artikel merupakan hasil penelitian yang berhubungan dengan studi lanjut selama
menerima beasiswa dari Universitas Diponegoro dan bebas plagiarism.

b. Mencantumkan  afiliasi ~ Universitas  Diponegoro dan ditulis bersama
pembimbing/supervisor/adv/sor/promotor.

c. Diharapkan untuk mencantumkan pengakuan (acknowledgement) sebagai penerima
beasiswa Universitas Diponegoro.

d. Mengirimkan artikel, surat pemyataan (terlampir) dan bukti publikasi.

e. Khusus untuk pegawai pelajar skema Tugas Belajar tidak dibebaskan dari
jabatan/Ijin Belajar, bantuan diajukan menggunakan mekanisme SKP.

f. Artikel yang telah terbit atau minimal in press pada jumal internasional terindeks
bereputasi (bukan prosiding), tidak termasuk dalam kategori jumal meragukan, dan
diterbitkan Juli 2025-Oktober 2025.

g. Artikel yang dipublikasi sebelum periode 2 Tahun 2025, dapat diajukan sepanjang
belum pemah mendapatkan pendanaan dari sumber lain dengan didukung surat
pemyataan dan persyaratan lainnya.

Berkas pengusulan dapat diunggah melalui mona.bpsdmundip.com paling lambat tanggal 7
November 2025 untuk kami lakukan proses review dan verifikasi.

Demikian pengumuman ini kami sampaikan, dan untuk menjadi perhatian.

Tembusan:
1. Rektor (sebagai laporan)
Para Wakil Rektor Undip

Para Dekan Fakultas/Sekolah Undip
Para Ketua Lembaga Undip

Para Kepala Biro Undip

Para Kepala UPT Undip

Kepala BPP Undip

Para Direktur Direktorat Undip

Nk


http://www.undip.ac.id

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS. Gedung Widya Puraya

Jalan Prof. Sudarto, S.H.
DAN TEKNOLOGI Tembalang, Semarang, Kode Pos 50275

Telepon (024) 7460036, Faksimile (024) 7460027

UNIVERSITAS DIPONE GORO Laman: www.undip.ac.id, Pos-el: humas|at]live.undip.ac.id

SURAT PERNYATAAN

PENGAJUAN BANTUAN LAIN DALAM BENTUK UANG KINERJA ATAS
PUBLIKASI DI JURNAL INTERNASIONAL BEREPUTASI BAGI PEGAWAI PELAJAR
PENERIMA BEASISWA UNIVERSITAS DIPONEGORO

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama lengkap dan
Gelar

NIP / NIDN / NPPU
Fakultas
Nomor HP

Email

Yang dalam hal ini berstatus sebagai Pegawai Pelajar dengan beasiswa Universitas
Diponegoro pada:

Jenjang
Program Studi
Perguruan Tinggi

dengan ini mengajukan bantuan lain dalam bentuk uang kinerja atas artikel saya yang telah
berhasil publikasi pada jumal intemasional bereputasi yang berafiliasi Undip, dengan:

Judul Artikel

Nama Jumal

Dan selajutnya saya menyatakan bahwa:

1. Artikel yang saya ajukan merupakan karya saya pribadi (bersama tim penulis) dan
bebas plagiarism;

2. Artikel yang saya ajukan belum pemah memperoleh pembiayaan yang diselenggarakan
oleh pihak manapun.

3. Artikel yang saya ajukan merupakan bagian dari hasil penelitian disertasi saya yang
saya hasilkan selama mendapatkan beasiswa Universitas Diponegoro.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sesungguhnya. Apabila di kemudian hari
ditemukan ketidaksesuaian data dengan pemyataan ini dan atau ada tuntutan dari pihak lain,
saya bersedia bertanggungjawab dan diproses sesuai dengan ketentuan yang berlaku dan
bersedia mengembalikan seluruh biaya yang saya peroleh ke Universitas Diponegoro.

Pemohon,
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